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ПЛАН

работы комиссии по противодействию  коррупции
УЗ «Бобруйская городская стоматологическая поликлиника № 1» 

на 2022 г.

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель

	1.
	Разработать план мероприятий по профилактике коррупционных правонарушений на 2022 год
	до 03.01.2022г.
	Комиссия по противодействию коррупции

	2.
	Откорректировать карты  коррупционных рисков с учетом практики работы, при необходимости.
	до 03.01.2022
	Комиссия по противодействию коррупции

	3.
	Обеспечение безусловного выполнения законодательства о борьбе с коррупцией и осуществление выборочного контроля за его исполнением.
	2022 г
	Зам. гл.врача

 

	4.
	Усилить персональную дисциплинарную ответственность заместителей, заведующих филиалов, руководителей структурных подразделений и иных должностных лиц за неправомерно принятые  решения в рамках служебных полномочий и другие проявления бюрократизма.
	постоянно
	Зам. гл. врача, 
зав. филиалами

	5.
	Исключить причины и условия, способствующие злоупотреблениям служебным положением со стороны руководителей структурных подразделений и иных должностных лиц.
	постоянно
	Зам. гл. врача,

зав.филиалами

	6.
	При аттестации работников, заместителей, заведующих и иных должностных лиц на соответствие занимаемой должности – включить вопросы действующего законодательства о борьбе с коррупцией, о работе с обращениями граждан и об ответственности за нарушение требований нормативных правовых актов, регламентирующих данные вопросы.
	постоянно
	Специалист по кадрам, зав. филиалами

	7.
	Соблюдение законодательства при осуществлении закупок лекарственных средств и медицинского оборудования, работ и услуг на тендерной основе.
	постоянно
	Главный врач,  главная медсестра, юрисконсульт
 

	8.
	Обеспечить систематический контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств, особенно в части их использование на выполнение капитальных и текущих ремонтов.
	Постоянно
	Главный врач,

Главный бухгалтер

	9.
	Соблюдение законодательства по работе с жалобами и обращениями граждан, соблюдение сроков рассмотрения их, случаев волокиты и бюрократизма, реагирование на сигналы о коррупции.
	постоянно
	Зам. гл.врача

 

	10.
	Интенсивнее использовать «телефоны доверия», «горячую линию» в целях выявления фактов вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции, а также для более активного привлечения общественности к борьбе с данными правонарушениями.
	постоянно
	Зам. гл. врача,

зав.филиалами

	11.
	Обеспечить наличие в УЗ «БГСП № 1» и филиалах наличие «Книги жалоб и предложений» и доступность её для граждан.
	постоянно
	Зам. гл. врача,

зав.филиалами

	12.
	Обеспечить систематический контроль за выполнением законодательства по противодействию коррупции.
	постоянно
	Главный врач,  
зам. гл.врача

 

	13.
	Обеспечить соблюдение трудовой и исполнительской дисциплины с проведением систематического мониторинга соблюдения работниками трудовой дисциплины
	постоянно
	Главный врач,  

зам. гл. врача

зав. филиалами

зав. отделениями


